
天津轨道交通集团2025年校园招聘简章

天津轨道交通集团有限公司（以下简称“集团”）组建于2014年5月，是集轨道交通投融资、建设管理、运营管理、资源开发于一体的综合平台，主要负责天津城市轨道交通和市域（郊）铁路投资建设运营与经营管理及沿线资源开发工作，代表天津市政府与国铁集团合资建设铁路的股权出资与合作开发。目前，集团注册资本568亿元，资产规模4594亿元，全资、控股、参股企业126家，直接管理地铁集团、轨道运营集团、铁路投资集团等二级公司10家，人员规模近7000人。
其中，天津市地下铁道集团有限公司主要负责天津市中心城区轨道交通线路及市域（郊）铁路的投资、建设管理工作。
天津铁路建设投资控股（集团）有限公司主要负责轨道交通投资建设与相关服务，先后承担京沪高铁、津秦客专、津保铁路、京津城际等合作铁路项目出资任务。
天津津轨商业管理有限公司主要负责轨道交通衍生资源经营领域，包括开发盘活轨道资产、拓展轨道交通衍生资源。
天津轨道交通城市发展有限公司主要负责轨道交通土地一级整理、TOD上盖开发、城市更新等。
天津轨道交通生活服务有限公司主要负责轨道交通窗口服务、商业综合体、写字楼、园区、住宅、公寓等物业经营管理。
根据集团2025年校园招聘工作需要，现将招聘岗位相关信息公告如下：
1、 招聘范围及岗位情况
（1） 招聘范围
面向应届高等院校毕业生公开招聘。
（二）招聘岗位及数量
	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘数量
	学历要求
	专业类别要求

	1
	地铁集团
	会计（储培生）
	3
	硕士研究生
	会计学相关专业

	2
	
	法务（储培生）
	1
	硕士研究生
	法学相关专业

	3
	铁投集团
	会计（储培生）
	1
	硕士研究生
	会计学相关专业

	4
	
	投资管理
（储培生）
	1
	硕士研究生
	金融学、经济学相关专业

	5
	津轨商管公司
	经营策划
（储培生）
	1
	硕士研究生
	经济学、管理学相关专业

	6
	城市发展公司
	研究专员
	1
	硕士研究生
	经济学、工程建筑相关专业

	7
	
	预算员
	1
	硕士研究生
	工程造价相关专业

	8
	轨道服务公司
	财务预算管理（储培生）
	1
	本科及以上
	会计学相关专业

	9
	
	行政管理
	1
	本科及以上
	文史哲相关专业

	10
	
	综合管理（资产、信息化）
	1
	本科及以上
	管理学、资产管理、信息管理相关专业

	11
	
	造价合约管理
	2
	本科及以上
	工程造价、工程管理、技术经济相关专业

	12
	
	企业内控管理（储培生）
	1
	本科及以上
	经济学、管理学相关专业

	13
	
	客户服务管理
	1
	本科及以上
	品质管理、行政管理、市场营销相关专业

	14
	
	物业管理（车站管理）
	1
	本科及以上
	交通运输、轨道交通运营相关专业

	
	合计
	17
	
	


其中，“轨道英才储培生”主要为满足集团长远、健康发展需要和集团干部人才队伍建设需要，由集团直接管理并制定培养安排。
二、应聘基本条件
（一）思想积极健康，无不良行为记录。
（二）应届毕业学生，本科及以上学历，毕业需取得学历证及学位证。
（三）最高学历所学专业需与招聘专业一致或相近，且本科、研究生期间所学专业一致或相近。
（四）身体条件能够满足岗位需要。
三、招聘程序
报名——简历筛选——综合评价——确定拟录用人选——签订三方协议——体检——报到及签订劳动合同。
四、报名要求
（一）报名人员限报一个岗位。
[bookmark: _GoBack]（二）报名人员扫描以下链接下载《应聘登记表》。
https://pan.baidu.com/s/178W6Imv6YZZQoFJZWq19nA?pwd=i86f
将《应聘登记表》及相关佐证材料扫描件以附件形式发送至trtrlzyb@126.com。邮件大小不超过10MB。佐证材料包括《应聘登记表》中涉及的学历学位材料、成绩单、毕业生推荐表、奖励荣誉等各类材料。
（三）《应聘登记表》及报名邮件标题命名格式为：应聘单位及岗位—姓名—性别—学历—毕业院校（例：地铁集团会计（储培生）—李明—男—本科—天津大学）。
五、应聘须知
（一）录用
直接与轨道交通集团所属单位签订正式劳动合同。
（二）薪酬待遇
薪  酬：提供富有市场竞争力的薪酬以及创新激励、突出贡献等专项奖励。
福  利：提供六险二金等完备的福利项目。
津补贴：提供法定津补贴项目。
休  假：提供年假、育儿假等完善的带薪休假制度。
其  他：年度健康体检、早午工作餐以及丰富的文化体育活动。
（三）资格审核注意事项
我集团将以邮件形式通知通过简历筛选的报名人员进行资格审核。报名人员在资格审核阶段需提供身份证及《应聘登记表》中涉及的各类证书原件和复印件，具体包括但不限于以下材料：身份证、学历证、学位证、学信网学历学位认证材料（学信网申请并打印）、获奖证书，国外学历学位另需提供教育部留学服务中心出具的认证材料等原件和复印件（复印件自备）。
报名人员须对提交材料的真实性负责。凡弄虚作假、无法提供相应证明材料、真实经历与《应聘登记表》不符的，一经查实，即取消应聘或聘用资格。
（四）招聘各环节时间、地点及其他相关要求的信息，将通过电子邮件通知，请应聘人员保持通信畅通。
（五）我们对应聘信息及提交的应聘资料严格保密，不做他用，恕不退回。
（六）本次招聘工作坚持“公平公正公开”原则。各环节工作不收取应聘人员任何费用，不组织任何培训或讲座。敬请广大应聘人员提高防范，避免受骗。
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