北京邦维高科2020秋季校园招聘简章

一、公司介绍 
北京邦维特种纺织品有限责任公司成立于1994年10月，专业从事军队、消防、特警、工业和应急领域的功能性和高性能技术纺织品。
经过20多年的发展，邦维已经发展成为集市场开发、科研试制和核心制造于一体的集团企业，包含五个事业部、一个研发中心和五个生产型企业，具备“纺纱—织造—服装/制品制作”完整的生产链。目前已形成军工配套纺织品、核生化（NBC）防护、特种行业防护、消防特警及工业防护、卫生应急防护、柔性型复合材料及制品和单兵防护材料及装备这七大类产品。 
客户包括：航空、航天、兵器、化工、船舶、电子、橡胶等军工企业；防化、空军、海军、陆航、火箭军等各军兵种单位；消防、警用、炼钢、卫生应急、化学救援等行业和产业部门。

二、招聘职位 

（1） 研发技术工程师 6名

【工作地点】北京
【专业要求】纺织、染整、高分子、材料等专业及相关专业
【学历要求】研究生学历及以上，硕士博士优先
【语言要求】英语6级以上，英语口语流利者优先 
【岗位职责】：
1．负责研发项目的全过程管理和执行；
2．参与新产品和新工艺的研究和结论；
3．协助生产、质量、销售人员解决生产及客户技术问题，并收集相关信息，为部门领导参与决策提供信息支持；
4．跟踪行业市场的产品性能标准、测试标准、测试技术的变化，并收集相关信息，为部门领导参与决策提供信息支持。
（二）供应链与售后服务岗  4名
【工作地点】北京
【专业要求】纺织专业 
【学历要求】本科学历
【岗位职责】：
1．负责权限范围内的采购业务的洽谈工作，以及采购合同的签订；
2．负责事业部所有销售订单的发货情况与监督；
3、负责协调解决事业部产品质量问题，提高客户满意度；
4、负责ERP系统的信息录入维护工作。
（三）销售经理 5名
【工作地点】北京
【专业要求】纺织贸易、市场营销专业
【学历要求】本科及以上学历
【岗位职责】：
1．负责公司产品的销售和推广；
2．根据市场营销计划，完成部门销售指标；
3．开拓新市场，开发新客户，增加产品的销售范围；
4．负责销售区域内销售活动的策划和执行，完成销售任务；
5．管理维护客户关系以及客户的长期战略合作计划。
（四）实验室管理专员2名
【工作地点】桂林
【专业要求】化学分析、化工等相关专业
【学历要求】本科及以上学历，良好的中英文资料查询能力、外语阅读能力
【岗位职责】：
1、负责新建检测方法的检测；
2、参与检测实验室的建立；
3、检测实验室的正常运营和维护。
（五）生产质量管培生2名
【工作地点】辽宁丹东
【专业要求】纺织等相关专业
【学历要求】本科及以上学历
【岗位职责】：
生产质量管培生是公司储备的专业人才，入职1年内进行各岗位的轮岗学习，包含生产、质量、工艺、职能管理等，1年后根据表现分配岗位。
三、工作时间
早九晚六、周末双休、法定节假日带薪休假
四、薪资福利
1、具有行业竞争力的薪酬水平；
2、六险一金、岗前培训、餐费补贴、通讯补贴、工龄补贴、节假日福利、年度体检、定期团建、结婚福利等。
五、员工职业发展体系
1、完善的员工职业发展体系，员工职业双通道发展，管理路径、技术路径任你选，为你提供良好的发展平台。
2、丰富的员工培训计划，助力职业发展规划。
六、招聘流程
1、网申9-11月      2、小组面试10-11月
3、终面10-11月下旬   4、Offer发放11-12月
七、简历投递
1. 请登入https://jobs.zhaopin.com/CC137468679J00185904510.htm 投递
2. 扫描下方二维码，关注官方招聘微信公众号投递
3. 邮箱投递liqbw@techtextile.com.cn

招聘联系人：李女士、陈女士
联系电话：010-88356057-849
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