东华理工大学2019年度人才引进公告

一、学校简介

东华理工大学（原华东地质学院）创办于1956年，是中国核工业第一所高等学校，是江西省人民政府与国家国防科技工业局、自然资源部、中国核工业集团公司共建的具有地学和核科学特色，以理工为主，经、管、文、法、教、艺兼备的多科性大学。学校现有南昌、抚州两个校区，校园总面积2500余亩。有1个博士后科研流动站，1个博士后科研工作站，1个院士工作站，1个博士学位授权一级学科，19个一级学科硕士点，6种专业学位授权类别，10个工程硕士授权领域，7个教育硕士授权领域，并具有同等学力人员硕士学位授予权。现有68个本科专业，拥有国家级特色专业、国防军工专业、国防紧缺专业、国家卓越工程师教育培养计划专业和中外合作办学项目，具有来华留学生招收资格。拥有“十三五”国家国防特色学科方向5个，江西省“十三五”高校一流学科3个，教育部卓越工程师教育培养计划工程硕士领域3个。资源勘查工程、勘查技术与工程、测绘工程3个专业通过工程教育论证，进入全球工程教育“第一方阵”。
学校由中国工程院钱七虎院士担任名誉校长，现有教职员工2800余人，其中专任教师1400余人，教授、副教授600余人。教师中有中国科学院、中国工程院双聘院士，国家杰出青年科学基金获得者、国家青年千人计划人选，新世纪百千万人才工程国家级人选，教育部新世纪优秀人才，全国优秀教师，国务院特殊津贴获得者，江西省新世纪百千万人才工程人选，赣鄱英才555工程人选，江西省井冈学者，江西省教学名师奖，江西省高等学校学科带头人，江西省特殊津贴获得者等一批学术领军人才。学校聘请了诺贝尔奖获得者、美国科学院院士、俄罗斯科学院院士等200余名国内外知名专家、学者为兼职或客座教授。
学校形成了核燃料循环系统9个特色优势学科群，拥有包括江西省目前唯一一个国际联合研究中心“质谱科学与仪器”国际联合研究中心，以及“放射性地质”国家级实验教学示范中心、“核资源与环境”省部共建国家重点实验室、“放射性地质与勘探技术”国防重点学科实验室、国际原子能机构参比实验室在内的19个国家及省部级高水平科研平台；拥有教育部科技创新团队、国防科技创新团队、国家自然资源部高层次创新团队和江西省科技创新团队等10个，“全国高校黄大年式教师团队”1个。
近年来，学校获得国家科技进步二等奖、江西省自然科学一等奖、江西省科技进步一等奖、江西省社会科学一等奖等国家级、省部级科技成果奖20多项；2017年科研经费位列江西省高校第2。
进入新时代，东华理工人将秉承“敦本务实、崇义奉公”的校训精神，坚持质量立校、人才强校、特色兴校的办学理念，全面落实“立德树人”根本任务，扎实推进“双一流”建设，团结一心、开拓进取，深化改革，坚持内涵提升、创新发展，为早日建成“以工为主、理工结合、文理渗透、军民融合、行业领先、区域一流”的特色高水平大学而不懈努力！
二、招聘对象
1．教育部长江学者特聘教授、国家杰出青年科学基金获得者、国家万人计划领军人才、国家千人计划人选、以成果完成人身份获国家科技三大奖者（特等奖前5，一等奖前3，二等奖第1）、国家自然（社会）科学基金重大项目首席科学家、国家重大科技计划的首席科学家、国家级教学名师，或以第一完成人身份获国家教学成果一等奖者。
2．教育部青年长江学者、国家优秀青年科学基金获得者、国家万人计划青年拔尖人才、国家青年千人计划人选、中科院百人计划入选者、国家级百千万人才工程人选、国家有突出贡献的中青年专家、教育部创新团队首席负责人、获国家科技三大奖者（特等奖前7，一等奖前5，二等奖前2）、获省级科学技术奖一等奖排名第1名、国家自然科学基金重点项目获得者、国家重点科技项目获得者、教育部社科成果奖一等奖排名第1名、获国家级教学成果一等奖（排名前2）或二等奖（排名第1）。

3．教育部“新（跨）世纪优秀人才支持计划”人选、各类省级人才称号获得者、获国家科技三大奖者（特等奖、一等奖排名前7名，二等奖排名前3名）、获省级科学技术奖励二等奖排名第1名、获省级社科成果奖一等奖排名第1名、获国家级教学成果一等奖（排名前3）或二等奖（排名前2）。

4．急需学科、专业有突出业绩的高级专业技术人才、国内外知名大学教授或著名研究院所研究员、博士生导师。

5．学科和专业建设所需的国内外博士。
三、招聘计划
（一）高层次人才引进计划

符合《东华理工大学人才引进实施办法（试行）》第一至四类高层次人才的人员，学科与需求数量不限。
（二）博士引进计划（326人,对业绩特别突出的优秀博士，可不受学科、专业及需求数量限制）
	单位名称
	联系人
	学科名称
	研究方向
	需求数量
	备注

	地球科学学院
	周老师
0791-83897549
	地质资源与地质工程
	矿产普查与勘探等
	22
	教学科研岗

	
	
	地质学
	矿物学、岩石学、矿床学，构造地质学、地球化学、遥感地质
	
	

	
	
	地理学
	自然地理学、人文地理学、旅游规划
	
	

	
	
	矿业工程
	采矿工程等
	
	

	
	
	城乡规划学
	城乡规划、建筑学、人文地理学（城市规划方向）
	
	

	
	
	城乡规划学
	土地资源管理等
	
	

	地球物理与测控技术学院
	谢老师
0791-83897743
	地球物理学
	固体地球物理学等
	19
	教学科研岗

	
	
	地质资源与地质工程
	地球探测与信息技术等
	
	

	
	
	仪器科学与技术
	测试计量技术及仪器等
	
	

	
	
	控制科学与工程
	检测技术与自动化装置、控制理论与控制工程、模式识别与智能系统
	
	

	
	
	电子科学与技术
	电路与系统等
	
	

	测绘工程学院
	喻老师
0791-83897348
	测绘科学与技术
	大地测量学与测量工程、摄影测量与遥感、海洋测绘、矿山与地下测量、导航与位置服务
	14
	教学科研岗

	
	
	地理学
	地图学与地理信息系统、自然地理学
	
	

	
	
	公共管理
	土地资源管理、公共政策分析
	
	

	
	
	地球物理学
	固体地球物理或空间物理
	
	

	
	
	计算机科学与技术
	计算机应用等
	
	

	核科学与工程学院
	贺老师
0791-88380153
	核科学与技术
	不限
	9
	教学科研岗

	
	
	物理学
	粒子物理与原子核物理等
	
	

	建筑工程学院
	黄老师
0791-83879022
	土木工程
	结构工程、岩土工程、桥梁与隧道工程、土木工程建造与管理、防灾减灾工程及防护工程等
	10
	教学科研岗

	
	
	地质资源与地质工程
	地质工程方向等
	
	

	
	
	管理科学与工程
	工程管理方向等
	
	

	
	
	矿业工程、力学
	岩土力学方向等
	
	

	机械与电子工程学院
	杨老师
0791-83897792
	电子科学与技术
	不限
	17
	教学科研岗

	
	
	信息与通信工程
	不限
	
	

	
	
	控制科学与控制工程
	检测技术与自动化装置、控制理论与控制工程、模式识别与智能系统等
	
	

	
	
	机械工程
	机械设计、数控加工、精密制造、材料加工、计算机辅助技术等方向
	
	

	信息工程学院、软件学院
	罗老师
0791-83897971
	软件工程、计算机科学与技术、管理科学与工程、电子科学与技术、仪器科学与技术、控制科学与工程、信息与通信工程、地球探测与信息技术、计算数学、地学信息工程
	不限
	9
	教学科研岗

	水资源与环境工程学院
	刘老师
0791-83897260
	环境科学与工程
	环境工程等
	16
	教学科研岗

	
	
	土木工程
	市政工程等
	
	

	
	
	水利工程
	水文学及水资源（地表水）等
	
	

	
	
	地质资源与地质工程
	地下水科学与工程、地质工程（水文地质、工程地质）等
	
	

	理学院
	刘老师
0791-83897509
	数学
	不限
	11
	教学科研岗

	
	
	物理学
	不限
	
	

	
	
	管理科学与工程
	不限
	
	

	
	
	应用经济学
	统计学
	
	

	经济与管理学院(地质资源经济与管理研究中心)
	罗老师
0791-83897218
	工商管理
	不限
	17
	教学科研岗

	
	
	理论经济
	西方经济学、世界经济、人口资源与环境经济学
	
	

	
	
	应用经济学
	国民经济学、区域经济学、财政学、金融学、产业经济学、国际贸易学、统计学、数量经济学
	
	

	
	
	管理科学与工程
	不限
	
	

	
	
	公共管理
	不限
	
	

	文法学院
	黄老师
0791-83897401
	中国语言文学
	文艺学、比较文学与世界文学、中国现当代文学、中国古典文献学等
	13
	教学科研岗

	
	
	法学
	诉讼法学、刑法学、宪法与行政法学等
	
	

	
	
	新闻传播学
	不限
	
	

	抚州师范学院
	司老师
0794-8258075
	教育学
	教育学原理、职业技术教育学等
	8
	教学科研岗

	
	
	汉语言文学
	文艺学、语文课程与教学论等
	
	

	
	
	数学
	基础数学、应用数学、概率论与数理统计等
	
	

	
	
	外国语言文学
	英语语言文学、外国语言学及应用语言学或相近专业方向
	
	

	艺术学院
	牛老师
0791-83831290
	艺术学等
	环境艺术方向、视觉传达方向、音乐学等
	11
	教学科研岗

	
	
	哲学
	美学方向
	
	

	
	
	地质学
	检测方向
	
	

	
	
	民族学
	民族艺术方向
	
	

	
	
	风景园林学
	景观设计方向
	
	

	马克思主义学院
	周老师
0791-83897491
	马克思主义理论
	不限
	3
	教学科研岗

	外国语学院
	张老师
0791-83897203
	外国语言文学
	英语、日语、其他小语种等
	4
	教学科研岗

	体育学院
	邵老师
0791-83897812
	体育学
	不限
	3
	教学科研岗

	高等教育研究与评估中心
	郭老师
0791-83810767
	教育学、统计学、管理学、计算机科学与技术、经济学
	不限
	2
	教学科研岗

	期刊社
	张老师

0794-8258893
	经济学、法学、文学、政治学
	不限，从事编辑工作
	1
	专业技术岗

	图书馆
	金老师   0791-83897558
	计算机科学与技术、图书情报与档案管理
	不限
	2
	专业技术岗

	化学生物与材料科学学院（含江西省聚合物微纳制造与器件重点实验室）
	江老师
0791-83896550
	材料科学与工程
	不限
	25
	教学科研岗或科研岗

	
	
	化学
	不限
	
	

	
	
	化学工程与技术
	不限
	
	

	
	
	生物学
	不限
	
	

	核资源与环境工程技术中心
	赖老师
0791-83897801
	地质学、地质资源与地质工程
	矿物学、岩石学、矿床学，地球化学、矿产普查与勘探等
	9
	科研岗

	
	
	冶金工程、微生物学
	微生物湿法冶金方向
	
	

	
	
	环境科学与工程
	环境科学、环境工程等
	
	

	
	
	仪器分析
	熟悉电子探针、气体同位素质谱、MC-ICP-MS、XRD、XRF、激光拉曼等仪器者优先
	
	实验技术岗

	江西省质谱科学与仪器重点实验室
	高老师
0791-83896370
	化学
	分析化学、有机化学、无机化学、物理化学、地球化学等化学相关专业
	21
	科研岗

	
	
	仪器科学与技术
	精密仪器及机械、机械制造及自动化、电子科学与技术等相关专业
	
	

	
	
	地质学
	古生物学与地层学、构造地质学等相关专业
	
	

	江西戏剧资源研究中心、临川文化研究所
	黄老师
0791-83897401
	中国语言文学
	中国古代文学（小说戏曲方向、地域文化研究方向）
	5
	教学科研岗

	
	
	艺术学
	戏剧戏曲学等
	
	

	江西省新能源工程中心
	杨老师
0791-83897792
	电子科学与技术、控制科学与控制工程、机械工程
	电路与系统、光电子、半导体材料与器件、控制理论与控制工程、新能源机械与装备等
	5
	科研岗

	江西生态文明制度研究中心
	周老师
0791-83897491
	马克思主义理论及相关学科
	政治学、社会学、经济学等
	5
	教学科研岗

	江西省大气污染成因与控制重点实验室
	肖老师
15989181510
	大气科学
	大气环境、大气化学、气象学等
	8
	科研岗

	
	
	环境科学
	生态环境、环境地理、环境地球化学、同位素地球化学等
	
	

	江西省数字国土重点实验室
	吴老师

18970847278
	软件开发
	“人-环”相互作用模拟和软件开发
	14
	科研岗

	
	
	环境地理
	地球空间信息处理在可持续土地资源利用分析中的应用
	
	

	
	
	农业资源遥感
	基因型和环境要素对作物长势及产量影响、区域尺度作物识别、估产和粮食安全分析
	
	

	
	
	环境工程
	厂矿企业引起的土壤污染修复和环境治理
	
	

	
	
	水资源和气候变化
	盆地流域可持续水资源分析、模拟和气候影响评价
	
	

	
	
	土地退化监测
	局部、区域和全球尺度土地退化、沙漠化分析
	
	

	
	
	地质遥感
	地质遥感、矿山和地质勘探遥感和地质灾害遥感
	
	

	核应用技术研究所
	李老师

13698001660
	核科学与技术
	放射性测量、核测井、核辐射探测理论与技术、核电子学与核仪器等相关方向
	8
	科研岗

	江西省放射性地学大数据技术工程实验室
江西核地学数据科学与系统工程技术研究中心
	刘老师
13576928634
	软件工程、计算机科学与技术、地学信息工程、计算数学、管理科学与工程、地球探测与信息技术、电子科学与技术、仪器科学与技术、控制科学与工程、信息与通信工程
	不限
	5
	科研岗

	其他部门
	刘老师

0791-83892670
	学校相关学科
	不限
	30
	专业技术岗


四、待遇及政策
引进的人才需拥护党的领导，坚决执行党的基本路线和各项方针政策，思想政治素质高，有较强的事业心和责任感。

对符合《东华理工大学人才引进实施办法（试行）》招聘对象第一至四类高层次人才的人员，待遇和有关事宜参见附件1（《东华理工大学人才引进实施办法（试行）》）。对符合第五类人才的人员，待遇为：安家费及购房补贴为50-60万元，科研启动费文科10万元，理工科25万元。
第六类人才（博士）要求及待遇:
	类别
	要求
	安家费及购房补贴
	科研启动费参考标准
	备注

	博士
	国内重点大学、科研院所毕业
	35
	文5、理工10
	紧缺专业博士的安家费与购房补贴上浮5-25万

	海外毕业博士
	国外及港澳台高校博士毕业
	40-60
	文10、理工20
	

	业绩突出博士
	需满足以下条件之一：①在博士期间以第一作者发表SCI一区或社科类权威期刊论文2篇及以上；②主持国家级课题
	40-60
	文10、理工20
	


备注：
1.博士原则上要求年龄35岁以下，部分专业可放宽至40岁，取得博士毕业证和学位证，并正式报到上岗后，学校按本表提供相关待遇。
2. 夫妻双方同为博士，安家费和购房补贴合并计算，为正常值的1.5倍；夫妻有一方符合紧缺专业、海外毕业或业绩突出条件之一的，安家费和购房补贴可申请分别计算。
3. 博士来校前三年享受校聘副教授待遇；业绩特别突出的优秀海归人才，享受教授待遇，三年后按照实际岗位设置，享受相应的待遇。
4.享受博士津贴500元/月。
五、报名要求
1． 报名时间：自即日起至2019年12月31日为止。

2．报名方式：凡有意应聘者，请登录东华理工大学人事处网站（ http://rsc.ecut.edu.cn/）“人才招聘系统”进行报名，须先注册个人账号，再选择岗位投递简历及有关证明材料。
3．投送简历要求：①应聘者应将简历及有关证明材料一道制成压缩文件包，文件包大小不得超过5M；②为避免重复报名，请应聘者仔细阅读招聘公告，将所需材料准备齐全后再进行报名；③请应聘者认真如实填写和提交相关材料，若因提供的材料不实所引起的后果，由应聘者本人负责。

4．学校人事部门联系方式
联系人：张兴磊，刘翔禹，周晖；联系电话：0791-83897201；咨询邮箱： ecitrsc@126.com(请勿通过此邮箱投递简历)。
六、考核录用
用人单位根据需要采取面试、讲课、专业技能操作考核、师德师风考核、心理测试等多种形式进行考核，择优录取，考核时间、地点另行通知。参加面试人员均需在我单位指定的地点进行健康检查，检查标准参照《江西省申报认定教师资格人员体检办法（试行）》（赣教发〔2010〕09号）和学校相关规定执行。拟录用人员经学校校长办公会审核通过后，公示五个工作日，如无异议则通知办理相关入职手续，纳入编制管理，享受国家及学校规定的工资福利待遇。

